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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине 

«Финансы предприятия», соотнесенных с планируемыми результатами 

освоения образовательной программы  
 
Целью освоения дисциплины является приобретение студентами теоре-

тических и практических знаний в области организации и эффективного 
управления финансовыми ресурсами организаций (предприятий) в современ-
ных экономических условиях. 

Задачи дисциплины: 

 изучить теоретические понятия, отражающие экономическую сущ-
ность финансов коммерческих организаций, их место в общей системе фи-
нансов и роль в экономике страны, принципов, форм и методов организации 
финансовых отношений компаний; 

 рассмотреть особенности организации финансов коммерческих орга-
низаций различных организационно-правовых форм собственности; 

 исследовать финансовый механизм компании, основ его формирова-
ния и условий эффективного функционирования; 

 изучить состав и структуру финансовых ресурсов коммерческой орга-
низации, порядка их формирования, распределения и целевого использова-
ния; 

 проанализировать порядок планирования и бюджетирования в ком-
мерческих организациях различных отраслей хозяйства; 

 исследовать финансовый механизм организаций;  
 рассмотреть проблемы развития финансов предприятий в современ-

ных  условиях, связанные с платежеспособностью и банкротством, антикри-
зисным управлением, реорганизационными процедурами. 

В результате освоения дисциплины «Финансы предприятия» обучаю-
щийся должен овладеть следующими результатами обучения: 

 
Коды ком-

петенции 

Содержание  

компетенции  

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

ОК-3 

способностью использо-
вать основы экономиче-
ских знаний в различных 
сферах деятельности 

Знать: принципы и цели исследования органи-
зации, основные приемы анализа рынка; сущ-
ность и методы регулирования рынка России и 
зарубежных рынков 
Уметь: применять данные для изучения ос-
новных тенденций и составления прогнозов на 
рынках 
Владеть: методами исследования конъюнкту-
ры рынка 

ОК-7 

способностью к самоор-
ганизации и самообразо-
ванию 

Знать: принципы системы организации труда, 
элементы организации труда 
Уметь: определять ключевые проблемы в сфе-
ре труда на предприятии и в обществе 
Владеть: высокой мотивацией к  выполнению 
профессиональной деятельности в трудовой 
сфере 
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ОПК-4 

способностью находить 
организационно-
управленческие решения 
в профессиональной де-
ятельности и готовность 
нести за них ответствен-
ность 

Знать: принципы экономического мышления, 
методы обобщения, анализа, синтеза информа-
ции; 
Уметь: анализировать факты, характеризую-
щие экономические процессы, обобщать ре-
зультаты анализа и синтезировать их в эконо-
мических моделях; 
Владеть: культурой экономического мышле-
ния, методами анализа и синтеза информации в 
области экономики. 

ПК-1 

способностью собрать и 
проанализировать ис-
ходные данные, необхо-
димые для расчета эко-
номических и социаль-
но-экономических пока-
зателей, характеризую-
щих деятельность хозяй-
ствующих субъектов 

Знать: систему экономических показателей, 
характеризующих деятельность хозяйствую-
щих субъектов; методы расчета экономических 
показателей. 
Уметь: использовать экономический инстру-
ментарий для анализа хозяйствующих субъек-
тов; строить экономические модели и интер-
претировать полученные результаты; 
Владеть:  методами анализа и моделирования 
процессов на экономическом уровне, оценки 
состояния и динамики хозяйствующих субъек-
тов. 

ПК-2 

способностью на основе 
типовых методик и дей-
ствующей нормативно-
правовой базы рассчи-
тать экономические и 
социально-
экономические показа-
тели, характеризующие 
деятельность хозяй-
ствующих субъектов 

Знать: принципы экономического мышления, 
нормативно-правовые документы; 
Уметь: анализировать факты, характеризую-
щие экономические процессы, обобщать ре-
зультаты анализа и синтезировать их в эконо-
мических моделях; 
Владеть: культурой экономического мышле-
ния, методами анализа и синтеза информации в 
области экономики опираясь на нормативные и 
правовые документы в своей профессиональ-
ной деятельности. 

ПК-5 

способностью анализи-
ровать и интерпретиро-
вать финансовую, бух-
галтерскую и иную ин-
формацию, содержащу-
юся в отчетности пред-
приятий различных 
форм собственности, ор-
ганизаций, ведомств и 
т.д. и использовать по-
лученные сведения для 
принятия управленче-
ских решений 

Знать: методологию сбора, расчета, анализа 
финансовых данных, необходимых для реше-
ния профессиональных задач  
 
Уметь: рассчитывать амортизацию основных 
средств, оплату труда работников 
Владеть: современными методами сбора, рас-
чета, анализа показателей финансовых резуль-
татов деятельности организации 

ПК-9 

способностью организо-
вать деятельность малой 
группы, созданной для 
реализации конкретного 
экономического проекта 

Знать: принципы организации деятельность 
малой группы, элементы создания проекта 
Уметь: определять ключевые проблемы и ста-
вить цели при организации деятельности ма-
лой группы 
Владеть: высокой мотивацией к  выполнению 
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профессиональной деятельности в трудовой 
сфере 

ПК-21 

способностью состав-
лять финансовые планы 
организации, обеспечи-
вать осуществление фи-
нансовых взаимоотно-
шений с организациями, 
органами государствен-
ной власти и местного 
самоуправления 

Знать: этапы составления финансовых планов 
организации; 
Уметь: анализировать факты, характеризую-
щие экономические процессы, обобщать ре-
зультаты анализа и синтезировать их в эконо-
мических моделях; 
Владеть: методами составления финансовых 
планов организации, навыками формирования 
финансовых взаимоотношений с организация-
ми, органами государственной власти. 

 

2. Место дисциплины в структуре образовательной программы 

 

Дисциплина «Финансы предприятия» является дисциплиной по выбору 
Б1.В.ДВ.6.1. Дисциплины, на которых базируется данная дисциплина: «Мик-
роэкономика», «Статистика», «Финансы и кредит», «Деньги, кредит, банки».  

В то же время, являясь самостоятельной наукой, она имеет свой специ-
фический ракурс рассмотрения явлений и процессов, являющихся предметом 
ее изучения.  

Курс «Финансы предприятия» имеет не только теоретическую направ-
ленность, но и прикладной характер. Он сочетает теоретический и практиче-
ский аспекты финансовых отношений, теорию и организационные основы 
финансовой деятельности, позволяет глубже понять их значение и механизм 
использования в рыночной экономике.  
 

3. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием 

количества академических часов, выделенных на контактную работу 

обучающихся с преподавателем (по видам занятий) и на самостоятель-

ную работу обучающихся 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы,  144 
часа, включая экзамен. 
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3.1. Объём дисциплины (модуля) по видам учебных занятий (в ча-

сах) 

очная форма обучения 

Вид работы 
Трудоемкость 

Академи-
ческие часы 

Зачет-
ные едини-

Общая трудоемкость 144 4 

Аудиторная работа, всего: 

в том числе: 
66 

 

 

 

Лекции 32 
Практические занятия/семинары, в том числе: 34 
Аудиторная контрольная работа   

Самостоятельная работа, всего: 

в том числе: 
51 

Внеаудиторные самостоятельные работы  
Самоподготовка (самостоятельное изучение лекционного 

материала и материала учебников, подготовка к практи-

ческим занятиям, текущему контролю и т.д.) 
51 

Контроль 27 

Вид промежуточной аттестации (зачет/экзамен) экзамен 

 

заочная форма обучения 

Вид работы 
Трудоемкость 

Академи-
ческие часы 

Зачетные 
единицы 

Общая трудоемкость 144 4 

Аудиторная работа, всего: 

в том числе: 
12 

 

 

 

Лекции 6 
Практические занятия/семинары, в том числе: 6 
Аудиторная контрольная работа   

Самостоятельная работа, всего: 

в том числе: 
123 

Внеаудиторные самостоятельные работы  
Самоподготовка (самостоятельное изучение лекционного 

материала и материала учебников, подготовка к практи-

ческим занятиям, текущему контролю и т.д.) 
123 

Контроль 
9 

Вид промежуточной аттестации (зачет/экзамен) экзамен 
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4. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам 

(разделам) с указанием отведенного на них количества академических 

часов и видов учебных занятий  

Разделы дисциплины (модуля) и трудоемкость по видам учебных заня-

тий (в академических часах) 

очная форма обучения 
 

 

 

№ 

п/п 

 

 

 

Раздел/тема дисциплины 

Общая 

трудоем-

кость 

Виды учебных занятий, вклю-

чая самостоятельную работу 

обучающихся и трудоемкость 

(в часах) 

 

 

Формы теку-

щего кон-

троля 

успеваемости 
 

 

всего 

аудиторные 

учебные занятия 
самостоя-

тельная 

работа обу-

чающихся 

 

лекции 

практи-

ческие 

занятия 

1. Основы организации 
финансов предприятий 
(организаций) 

14 4 4 6 
Устный опрос. 
Обсуждение 
рефератов. 
Решение задач. 
Доклады.  

2. Затраты предприятий 
(организаций) 

12 4 2 6 

3. Доходы предприятий 
(организаций), показате-
ли финансовых резуль-
татов их хозяйственной 
деятельности 

12 4 
2 
 

6 

Опрос. Тест.  
Обсуждение 
рефератов. Ре-
шение задач 
Выполнение 
практических 
заданий До-
клады 

4. Формирование и исполь-
зование капитала пред-
приятия 

12 4 2 6 

5. Основной и оборотный 
капитал предприятия 

12 4 2 6 
Опрос. Тест. 
Доклады.  
Рефераты. 
Решение задач 
Доклады 

6. Финансовые инвестиции 
предприятия 12 4 2 6 

7. Финансовое планирова-
ние на предприятии 

13 4 2 7 
Опрос. Тест. 
Выполнение 
практических 
заданий. 
Доклады 
Решение задач 
Доклады 

8. Финансы организаций 
внешнеэкономической 
деятельности 14 4 2 8 

9. Контроль  27   

 Итого  

 
144 32 34 51 
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заочная форма обучения 
 

 

 

№ 

п/

п 

 

 

 

Раздел/тема дисциплины 

Общая 

трудоем-

кость 

Виды учебных занятий, включая 

самостоятельную работу обучаю-

щихся и трудоемкость (в часах) 

 

 

Формы 

текущего 

контроля 

успевае-

мости 

 

 

всего 

аудиторные учебные 

занятия 

 

 

СРС  

лекции 

практи-

ческие  

занятия 

1 Основы организации фи-
нансов предприятий (ор-
ганизаций) 34 2 2 30 

Тест 

2 Затраты предприятий (ор-
ганизаций) 

Опрос. 
Тест 

3 Доходы предприятий (ор-
ганизаций), показатели 
финансовых результатов 
их хозяйственной дея-
тельности 

30 - - 30 

Выполне-
ние прак-
тических 
заданий. 

Тест 

4 Формирование и исполь-
зование капитала пред-
приятия 

Тест 

5 Основной и оборотный 
капитал предприятия 

34 2 2 30 

Выполне-
ние прак-
тических 
заданий. 

Тест 
6 Финансовые инвестиции 

предприятия 
Опрос 

7 Финансовое планирование 
на предприятии 

37 2 2 33 

Опрос. 
Тест 

8 Финансы организаций 
внешнеэкономической де-
ятельности 

Опрос. 
Тест 

 Контроль  9  
 Итого  144 6 6 123  
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4.2. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по разде-

лам (темам)  
№ 

п/п 

Раздел 

дисци-

плины 

Содержание дисциплины 

1 

Основы 
организа-
ции фи-
нансов 
предпри-
ятий (ор-
ганиза-
ций) 

Сущность финансов предприятий, их материальная основа, функции. 
Финансовые отношения организаций и принципы их организации. 
Роль финансов в деятельности организации Государственное регули-
рование финансов организаций. Особенности финансов организаций 
различных организационно-правовых форм и отраслей экономики. 
Особенности финансов организаций малого бизнеса. Финансовые ре-
сурсы предприятий, структура и состав. Источники формирования 
финансовых ресурсов.9 Уставный капитал, денежные фонды и резер-
вы предприятий. Принципы организации финансов. Цели и задачи 
управления финансами предприятий, в том числе стратегические и 
тактические. Финансовые службы предприятия, структура и функции. 
Перечень вопросов для обсуждения: 

1. Сущность понятия – финансы предприятий. 
2. Виды финансовых отношений предприятия. 
3. Сущность функций финансов предприятия. 
4. Характеристика принципов организации финансов. 
5. Понятие и состав финансовых ресурсов предприятия. 
6. Источники формирования денежных фондов и резервов предприя-
тия. 
7. Резервные фонды предприятия, цели их формирования. 
8. Содержание и направления финансовой работы на предприятии. 
9. Структура финансовой службы на предприятии. 
10. Функции финансовых подразделений и содержание их работы. 

2 

Затраты 
предпри-
ятий (ор-
ганиза-
ций) 

Экономическое содержание затрат предприятий. Характер, состав и 
структура затрат. Подразделение затрат исходя из экономического со-
держания, характеристики затрат в соответствии с их классификаци-
ей. Виды затрат в соответствии с направлениями деятельности пред-
приятия, их характеристики. Планирование затрат на производство и 
реализацию продукции, методы расчетов при планировании. Эффек-
тивность использования ресурсов предприятия. 
Перечень вопросов для обсуждения: 

1. Дать определение понятию себестоимости производства и реализа-
ции продукции. 
2. Признаки классификации затрат и виды затрат. 
3. Что представляет из себя смета на производство? 
4. Раскрыть направления затрат по видам деятельности предприятия. 
5. Методология планирования затрат на производство и реализацию 
продукции. 
6. Резервы снижения затрат и связь затрат на производство и реализа-
цию продукции с конечными результатами хозяйственной деятельно-
сти предприятия. 
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№ 

п/п 

Раздел 

дисци-

плины 

Содержание дисциплины 

3 

Доходы 
предпри-
ятий (ор-
ганиза-
ций), по-
казатели 
финансо-
вых ре-
зультатов 
их хозяй-
ственной 
деятель-
ности 

Экономическое содержание понятия «доходы». Виды доходов в со-
ответствии с направлениями деятельности предприятия, их характе-
ристики. Классификация расходов и доходов. Сущность понятия «вы-
ручка». Налогообложение получаемой предприятием выручки. Пла-
нирование выручки от реализации продукции. Определение «прибы-
ли», виды прибыли, ее функции. Факторы роста прибыли. Планирова-
ние прибыли, методы расчета при планировании. Экономическое со-
держание, функции и виды прибыли. Формирование, распределение и 
использование прибыли. Методы планирования прибыли. Влияние 
учетной политики на финансовый результат деятельности организа-
ции. Рентабельность предприятия, ее сущность. Методы оценки эф-
фективности использования ресурсов. Порог рентабельности, его 
сущность и связь с понятием «производственный рычаг». Расходы и 
доходы организаций. Финансовые методы управления расходами. По-
рядок формирования и использования доходов от реализации продук-
ции. Планирование себестоимости и выручки от реализации продук-
ции (объема продаж). Экономическое содержание, функции и виды 
прибыли. Формирование, распределение и использование прибыли. 
Влияние учетной политики на финансовый результат деятельности 
организации. Влияние налогов на формирование чистой прибыли. 
Перечень вопросов для обсуждения: 

1. Классифицировать доходы предприятия в соответствии с направле-
ниями его деятельности. 
2. Направления использования доходов предприятия. 
3. Методы планирования выручки от реализации продукции. 
4. Факторы, влияющие на величину выручки. 
5. Дать характеристику понятию «прибыль»; источники ее формиро-
вания, факторы роста. 
6. Направления использования прибыли предприятия. 
7. Методы планирования прибыли на предприятии. 
8. Раскрыть содержание понятия «рентабельность». 
9. Основные показатели рентабельности, их характеристика. 

4 

Формиро-
вание и 
использо-
вание ка-
питала 
предпри-
ятия 

Заемный капитал и эффективность его использования. Цена заемно-
го капитала. Понятие «финансового рычага». Структура капитала и 
финансовая устойчивость предприятия. Сущность коммерческого 
кредита. Стоимость коммерческого кредита. Оценка рисков и доход-
ности акций. Облигации. Цена облигации. Точка безубыточности, за-
пас финансовой прочности, производственный леверидж. Определе-
ние оптимальной структуры заемного капитала. 
Перечень вопросов для обсуждения: 

1. Дать характеристику составляющих заемного капитала предприя-
тия. 
2. Сущность понятия «цена заемного капитала». 
3. Понятие «оптимальная структура оборотного капитала». 
4. Экономическая эффективность использования заемных средств. 
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№ 

п/п 

Раздел 

дисци-

плины 

Содержание дисциплины 

6 

Основной 
и оборот-
ный капи-
тал пред-
приятия 
 

Экономическая сущность оборотного капитала. Оборотные средства 
предприятия, состав, структура. Оборотные производственные фонды 
и фонды обращения предприятия. Составляющие элементы оборот-
ных фондов предприятия. Ликвидность оборотных средств. Опреде-
ление потребности предприятия в оборотных средствах. Методы 
определения нормативов оборотных средств. Процедуры нормирова-
ния оборотных средств. Эффективность и показатели использования 
оборотных средств предприятия. Резервы повышения эффективности 
использования оборотных средств на предприятии. Источники фор-
мирования оборотного капитала: собственные, привлеченные, заем-
ные. Структура оборотных активов организации и источники финан-
сирования оборотных средств. Определение потребности в оборотном 
капитале. Производственный и финансовый цикл. 
Перечень вопросов для обсуждения: 

1. Сущность понятия «оборотный капитал». 
2. Структура оборотного капитала и его состав. 
3. Подразделение оборотного капитала на оборотные производствен-
ные фонды и фонды обращения. 
4. Идеология нормирования оборотных средств, нормы и нормативы. 
5. Методы расчета потребности предприятия в оборотных средствах. 
6. Последовательность расчета потребности предприятия в оборотных 
средствах методом прямого счета. 
7. Показатели эффективности использования оборотных средств 
предприятия. 

6 

Финансо-
вые инве-
стиции 
предпри-
ятия 

Сущность финансовых инвестиций предприятия. Ценные бумаги, их 
разновидности. Эмитенты, обращение, доходность и ликвидность 
ценных бумаг. Методы определения доходности и рыночной цены ак-
ции. Виды облигаций, их доходность. Портфель ценных бумаг. Цели 
портфельного инвестирования. Типы портфелей. Управление портфе-
лем ценных бумаг. 
Перечень вопросов для обсуждения: 

1. Сущность финансовых инвестиций предприятия. 
2. Понятие доходности ценных бумаг, методы расчета доходности. 
3. Виды ценных бумаг, их классификация. 
4. Классификация и доходность акций. 
5. Классификация и доходность облигаций. 
6. Понятие – портфель ценных бумаг. 
7. Виды портфелей ценных бумаг. 
8. Риски, связанные с формированием портфеля ценных бумаг. 
9. Управление портфелем ценных бумаг, его ликвидность. 

7 

Финансо-
вое пла-
нирова-
ние на 
предпри-
ятии 

Виды и методы финансового планирования. Система финансовых 
планов (бюджетов).Задачи финансового планирования Оценка финан-
сового состояния организации. Содержание и цели финансового пла-
нирования. Система финансовых планов (бюджетов).. Виды планов. 
Методы и этапы финансового планирования. Процедуры финансового 
планирования. Документы текущего финансового планирования и их 
структура. Документы оперативного финансового планирования, их 
характеристика. 
Перечень вопросов для обсуждения: 
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№ 

п/п 

Раздел 

дисци-

плины 

Содержание дисциплины 

1. Основные функции финансового планирования, их обоснование.   
2. Финансовое прогнозирование и финансовый прогноз, их экономи-
ческое содержание. 
3. Финансовое планирование, его экономическая сущность.  
4. Нормативный метод планирования финансовых показателей. 
5. Основные задачи и принципы классификации финансового плани-
рования организаций. 
6. Финансовый план как результат финансового планирования. 
7. Структура финансового плана, характеристика его разделов. 
8. Элементы финансовой политики как технология финансового пла-
нирования организаций. 
9. Этапы плановых расчетов, их содержание. 

8 

Финансы 
организа-
ций 
внешне-
экономи-
ческой 
деятель-
ности 

Экономическая сущность и основные направления внешнеэкономи-
ческой деятельности организаций (предприятий). Основные цели и 
особенности финансов внешнеэкономической деятельности, формы и 
методы ее регулирования. Финансовые особенности создания и функ-
ционирования организаций с иностранным участием. Создание сов-
местных предприятий за рубежом. Валютная эффективность внешне-
экономической деятельности. Финансово-экономическая деятель-
ность организаций в особых экономических зонах (ОЭЗ), особенности 
ее финансового регулирования. Деятельность организаций с участием 
иностранного капитала в России. Экспортно-импортные операции. 
Иностранные инвестиции в экономику России – состояние и пробле-
мы. Движение валютных средств организаций России. 
Перечень вопросов для обсуждения: 

1. Основные операции, осуществляемые организациями в рамках 
направлений внешнеэкономической деятельности. 
2. Основные формы государственного регулирования внешнеэконо-
мической деятельности. 
3. Особенности финансового регулирования в особых экономических 
зонах. 
4. Валютная эффективность экспортно-импортных операций. 

 

5. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятель-

ной работы обучающихся по дисциплине (модулю) 

Для обеспечения самостоятельной работы обучающихся по дисциплине 
разработано учебно-методическое обеспечение в составе:  

1. Типовые задания для подготовки к соответствующим контрольным 
мероприятиям по дисциплине.  

2. Учебно-методический комплекс, находящийся в свободном доступе, 
методические указания по изучению дисциплины для обучающихся: курс 
лекций, задачи для практики и СРС, тестовые задания. 
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6. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной атте-

стации обучающихся по дисциплине (модулю) 

 
№ 

п/п 

Контролируемые 

разделы (темы) 

дисциплины (ре-

зультаты по разде-

лам) 

 

Код контролируемой 

компетенции (или ее 

части)/и ее формули-

ровка 

Наименование оценочного 

 средства 

1 
Основы организации 
финансов предприя-
тий (организаций) 

ОК-3,ОК-7, 
ОПК-4,ПК-1, 
ПК-2,ПК-5 

ПК-9,ПК-21 

Устный опрос. Обсуждение рефера-
тов. 

2 
Затраты предприятий 
(организаций) 

Опрос. Тест. Решение задач. 
Доклады.  
Обсуждение рефератов. 

 Задание 1. 

Тест 

1. Финансовое положение предприятия характеризуется: 

1) совокупностью производственно-хозяйственных факторов; 
2) системой показателей, которые отображают наличие финансовых ресурсов; 
3) системой показателей, которые отображают наличие и формирование финансовых ре-
сурсов; 
4) системой показателей, которые отображают наличие, размещение и использование фи-
нансовых ресурсов; 
5) системой показателей, которые отображают формирование и использование финансо-
вых ресурсов. 
2. Функциями финансов предприятия (организации) являются: 

1) распределительная, контрольная; 
2) регулирующая, контрольная, функция использования; 
3) стимулирующая, накопительная, регулирующая; 
4) фискальная, распределительная, накопительная; 
5) воспроизводственная, функция использования, контрольная. 
3. Какие из принципов организации финансов предприятия предусматривают обязатель-

ное получение прибыли:  

1) самоокупаемость;         2) коммерческий расчет;         3) самофинансирование; 
4) сметное финансирование;           5) хозяйственный расчет. 
4. Финансовые ресурсы предприятия – это: 

1) денежные средства хозяйствующего субъекта, имеющиеся в его распоряжении; 
2) денежные средства, авансированные в оборотный капитал; 
3) собственный капитал организации; 
4) заемный капитал организации; 
5) привлеченный капитал организации. 
5. Источниками формирования оборотных активов организации являются: 

1) уставный капитал, добавочный капитал, краткосрочные кредиты и займы; 
2) собственный капитал, долгосрочные кредиты, краткосрочные кредиты и займы, креди-
торская задолженность; 
3) краткосрочные кредиты и займы, кредиторская задолженность, собственный капитал. 
6. Финансовая работа на предприятии заключается в следующем: 

1) финансовое планирование, оперативная и контрольно-аналитическая работа; 
2) контроль за производством, реализацией продукции и осуществлением расчетов с по-
купателями и поставщиками; 
3) размещение свободных денежных средств на фондовом рынке. 
7. Затраты – это: 

1) уменьшение экономических выгод в результате выбытия активов и (или) возникнове-
ния обязательств, приводящее к уменьшению капитала организации; 
2) выраженные в денежной форме затраты на производство и реализацию продукции (ра-
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бот, услуг); 
3) стоимостная оценка используемых в процессе производства продукции  
(работ, услуг) природных ресурсов, сырья, материалов, топлива, трудовых ресурсов и дру-
гих ресурсов. 
8. Себестоимость продукции – это: 

1) уменьшение экономических выгод в результате выбытия активов и (или) возникнове-
ние обязательств, приводящее к уменьшению капитала организации; 
2) выраженные в денежной форме затраты на ее производство и реализацию; 
3) стоимостная оценка используемых в процессе производства продукции (работ, услуг) 
природных ресурсов, сырья, материалов, топлива, трудовых ресурсов и других ресурсов. 
9. При применении системы «директ-костинг» в себестоимость продукции (работ, 

услуг) включаются: 

1) прямые затраты;                       2) прямые переменные затраты; 
3) косвенные затраты;                 4) переменные косвенные затраты; 
5) прямые переменные и переменные косвенные затраты. 
10. Начисленные проценты по просроченному кредиту банка, взятому для пополнения 

оборотных средств организации, признаются в бухгалтерском учете организации в каче-

стве: 

1) расхода по обычным видам деятельности; 
2) операционного расхода; 
3) расхода, осуществляемого за счет нераспределенной прибыли прошлых  
лет. 
11. Какой способ оценки материально-производственных запасов в большей степени 

уменьшает прибыль при инфляции: 

1) ЛИФО; 
2) ФИФО; 
3) по средней себестоимости; 
4) по себестоимости каждой единицы. 
Задание 2. 

Задача 1. Рассчитать себестоимость реализованной продукции и прибыль, используя 
различные методы определения себестоимости (табл.1). Письменно сформулируйте выво-
ды. 

Метод определе-

ния себестоимости 

Выручка о  

реализации 

Себестоимость  реали-

зованной продукции 
Прибыль от 

реализации 

Индивидальный      
ФИФО     
ЛИФО     
Средней себестои-
мости 

   

*При расчете себестоимости реализованной продукции используют следующие методы:  метод оценки 
по стоимости единицы продукции;  метод оценки по средней стоимости;  метод оценки по стоимости первых 
по времени приобретения (ФИФО);  метод оценки по стоимости последних по времени приобретения (ЛИФО) 

Задача 2. Рассчитать общую сумму затрат и себестоимость единицы продукции. На 
основе нижеприведенных данных (табл. 2) составить расчет себестоимости всего выпуска 
и единицы продукции, выпускаемой промышленным предприятием, при изменении объе-
ма производства. Переменные расходы возрастают пропорционально увеличению объема 
производства на предприятии. Изобразить графически зависимость общей суммы затрат и 
себестоимости единицы продукции от объема ее производства и письменно сформулиро-
вать выводы. 
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Объем 

производ-

ственной 

продукции, 

шт. 

Себестоимость всего выпуска, 

руб. 
Себестоимость единицы про-

дукции, руб. 
Посто-

янные 

расходы 

Перемен-

ные рас-

ходы 

Всего Пстоян-

ные рас-

ходы 

Перемен-

ные  

расходы 

Всего 

300  27000  18000     
600       
900       
1200       
1500       

 

3 

Доходы предприятий 
(организаций), пока-
затели финансовых 
результатов их хо-
зяйственной дея-
тельности 

ОК-3,ОК-7, 
ОПК-4,ПК-1, 
ПК-2,ПК-5 

ПК-9,ПК-21 

Опрос. Тест.  
Обсуждение рефератов. 
Решение задач 

4 

Формирование и ис-
пользование капита-
ла предприятия 

Опрос. Тест. 
Выполнение практических заданий 
Доклады 
Решение задач 

 Задание 1. 

Тест 

1. Найдите правильное определение экономической сущности рентабельности: 

1) абсолютная сумма полученной прибыли предприятия; 
2) абсолютная сумма прибыли, полученной от операционной деятельности; 
3) уровень доходности предприятия; 
4) прибыльность реализации продукции; 
5) превышение выручки от реализации продукции над ее себестоимостью; 
6) сумма финансовых ресурсов предприятия, которые обеспечивают его производственно-
хозяйственную деятельность; 
7) превышение прибыли от финансовых операций над убытками от указанных операций; 
8) превышение доходов от другой обычной деятельности над убытками от указанной дея-
тельности. 
2. Прибыль предприятия характеризует: 

1) экономический эффект деятельности; 
2) экономическую эффективность его деятельности; 
3) ликвидность; 
4) платежеспособность. 
3. На балансовую прибыль не оказывает влияние: 

1) объем реализации продукции;                 2) уровень цен; 
3) себестоимость единицы продукции;       4) ассортимент продукции; 
5) нет правильного ответа. 
4. Прибыль, деленная на всю сумму инвестиций, и прибыль, деленная на акционерный ка-

питал, - два эффективных способа измерения: 

1) рентабельности;                            2) ликвидности; 
3) платежеспособности;                    4) целесообразности заемных операций. 
5. Если величина поступления от продажи продукции (товаров, выполнения работ, ока-

зания услуг) покрывает лишь часть выручки, то выручка, принимаемая к бухгалтерскому 

учету, определяется как: 

1) величина дебиторской задолженности; 
2) величина поступления денежных средств; 
3) величина поступления денежных средств и иного имущества; 
4) сумма поступления и дебиторская задолженность (в части, не покрытой поступлением). 
6. Маржинальный доход - это: 

1) разница между выручкой от реализации продукции (работ, услуг) и неполной себесто-
имостью, рассчитанной по переменным затратам; 
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2) разница между выручкой от реализации продукции (работ, услуг) и неполной себесто-
имостью, рассчитанной по постоянным затратам; 
3) разница между выручкой от реализации продукции (работ, услуг) и неполной себесто-
имостью, рассчитанной от реализации продукции (работ, услуг) и полной себестоимо-
стью. 

Задание 2. 

Задача 1. Выручка от реализации увеличилась с 40 000 до 44 000 руб. Переменные за-
траты составляют 31 000 руб., постоянные - 3000 руб. Рассчитать изменение прибыли 
обычным методом и с помощью операционного рычага. 

Задача 2. Предприятие выпускает два вида товара. Сумма постоянных затрат на оба ви-
да товара составляет 1500 тыс. руб. Определить порог рентабельности и запас финансовой 
прочности. 

Задача 3. Найти операционный рычаг и сделать вывод, на сколько изменится прибыль 
при увеличении объема продаж на 1 %, если: цена за единицу продукции - 30 руб.; пере-
менные затраты за единицу продукции - 18 руб.; постоянные затраты за период - 40 000 
руб.; объем продаж за период - 8000 единиц; валовая маржа на единицу товара равна 12 
руб. (30 - 18) (в неe включены часть постоянных затрат и часть прибыли). 

5 

Основной и оборот-
ный капитал пред-
приятия 

ОК-3,ОК-7, 
ОПК-4,ПК-1, 
ПК-2,ПК-5 

ПК-9,ПК-21 

Опрос. Тест. 
Доклады.  
Рефераты. 
Решение задач 

 Задание 1. 

Задача 1. Расчет структуры и динамики основных фондов промышленного предприятия.  
Рассчитать структуру и динамику основных фондов промышленного предприятия за 

предыдущий и отчетный годы на основе балансовых данных, приведенных в табл. 1. По 
данным расчетов определить долю основных фондов активной и пассивной частей. Пись-
менно сформулировать выводы, характеризующие:  

а) структуру основных фондов предприятия за предыдущий и отчетный годы;  
б) изменения, выявленные в структуре основных фондов за отчетный год;  
в) общую динамику основных фондов в сумме и процентах за отчетный год; 
 г) долю (удельный вес) и динамику активной и пассивной частей основных фондов за 

отчетный год.  
Таблица 1 

Группы, виды ОФ  Предыдущий 

год, млн. руб. 

Отчетный 

год, млн. 

руб. 

Структура, % Динамика 

млн. руб. 

пред. 

год 

отчетн. 

год 

  

Здания  220,0  222,6 … … … … 
Сооружения  40,0  40,0 … … … … 
Передаточные устройства 15,0 15,0 … … … … 
Машины и об рудование  342,5  440,0 … … … … 
Транспортные средства  220,0  225,5 … … … … 
Производственный и хозяйственный 
инвентарь  

12,0  12,6 … … … … 

Рабочий скот 0,5 0,5 … … … … 
Продуктивный скот 4,0 4,0 … … … … 
Многолетние насаждения  3,0  3,9 … … … … 
З мельные участки и объекты природо-
пользования  

1,0  1,9 … … … … 

Другие виды ОФ   … … … … 
Итого 890,0  996,0 … … … … 
В том числе: производственные (ак-
тивная часть)  

863,3  969,3 … … … … 

непроизводственные (пассивная часть) … … … … … … 

 
Задача 2. Расчет амортизации основных фондов промышленного предприятия. 
Рассчитать годовую сумму амортизационных отчислений по основным фондам про-

мышленного предприятия линейным способом на основе данных, приведенных в табл. 2. 
Письменно сформулировать выводы. 
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Таблица 2 
Наименование показателей Предыдущий 

год 

Отчетный  

год 

Динамика 

млн. руб. % 

1. Годовой объём произведенной товарной про-
дукции, млн. руб. 

900,2 974,4   

2. Среднегодовая стоимость основных производ-
ственных фондов, млн. руб. 

79,3 81,2   

3. Балансовая прибыль предприятия, млн. руб. 9,2 10,9   

Фондоотдача     

Фондорентабельность     

Задание 2. 

Тест 

1. Коэффициент автономии (независимости) определяется как отношение: 

1) Заемные средства / Собственные средства; 
2) Продажа / Материальные запасы; 
3) Собственные оборотные средства / Имущество предприятия; 
4) Текущие пассивы / Обязательства перед акционерами; 
5) Запасы и расходы / Активы. 
2. Какие заявки предприятий подлежат рассмотрению коммерческим банком в целях 

последующего кредитования: 

1) о пополнении уставного фонда; 
2) о закупке продовольственных товаров; 
3) о приобретении корпоративных ценных бумаг; 
4) о выдаче заработной платы? 
3. Какой принцип кредитования отражается в следующем утверждении: «денежные 

средства, предоставленные в виде ссуды, служат лишь временным источником пополне-

ния оборотных средств или средств, предназначенных на капитальные вложения пред-

приятия: 

1) принцип целевой направленности; 
2) принцип срочности; 
3) принцип возвратности; 
4) принцип платности? 
4. Затраты организации, связанные с обслуживанием полученных кредитов и займов, 

являются: 

1) расходами от обычных видов деятельности; 
2) операционными расходами; 
3) внереализационными расходами; 
4) чрезвычайными расходами. 
5. В качестве оплаты за акции предприятия поступили основные средства. Данная си-

туация отразится в отчете о движении денежных средств в разделе: 

1) движение денежных средств в результате операционной деятельности; 
2) движение денежных средств в результате инвестиционной деятельности; 
3) движение денежных средств в результате финансовой деятельности; 
4) нет правильного ответа. 

6 
Финансовые инве-
стиции предприятия ОК-3,ОК-7, 

ОПК-4,ПК-1, 
ПК-2,ПК-5, 
ПК-9,ПК-21 

Опрос. Тест. 
Доклады. 

7 

Финансовое плани-
рование на предпри-
ятии 

Опрос. Тест. 
Выполнение практиче-
ских заданий. 
Доклады Решение задач 
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 Задание 1. 

Тест 

1. Выбрать верное утверждение: 

1) финансовый рынок является составной частью рынка ценных бумаг; 
2) рынок ценных бумаг и финансовый рынок не имеют общих составных частей; 
3) рынок ценных бумаг является частью финансового рынка; 
4) финансовый рынок и рынок ценных бумаг – один и тот же рыночный институт; 
5) нет верного ответа. 
2. Главными товарами финансового рынка являются: 

1) наличные деньги, в том числе национальная и иностранная валюты; 
2) банковские кредиты; 
3) ценные бумаги; 
4) все предыдущие ответы верны; 
5) нет верного ответа. 
3. Вексель – это: 
1) поручение банка покупателя банку поставщика осуществить оплату счетов поставщи-

ка; 
2) письменное обязательство соответствующей формы, которое дает право его владель-

цу требовать уплаты соответствующей суммы в соответствующий срок; 
3) форма расчета, по которой банк-эмитент по поручению своего клиента должен осу-

ществить оплату; 
4) комбинированный документ, который содержит требование поставщика и поручение 

плательщика; 
5) нет правильного ответа. 
4. Основное различие между акцией и облигацией состоит в том, что облигация: 

1) может быть продана только раз; 
2) не связана с риском; 
3) представляет собой долговую расписку эмитента. 
5. Владельцы обыкновенных акций получают часть дохода АО в форме: 

1) заработной платы; 
2) дивидендов; 
3) процента. 
6. Предприятие покупает депозитный сертификат банка, чтобы: 

1) получить право на участие в управлении банком; 
2) в любое время получить вложенные денежные средства с установленными процента-

ми; 
3) получить через оговоренный срок вложенные денежные средства с установленными 

процентами. 
7. Организационная структура внутреннего планирования на предприятии 

определяется, главным образом:  

1) типом производства;  
2) организационно-правовой формой предприятия;  
3) конкурентоспособностью выпускаемой продукции;  
8. Наиболее распространенной схемой организационной структуры планирования счи-

тается:  

1) отраслевая;  
2) многоотраслевая;  
3) межотраслевая;  
9. В современном производстве чаще всего используется распределенная система пла-

нирования:  

1) четырехуровневая;  
2) трехуровневая;  
3) двухуровневая;  
10. Автоматизированная система подготовки производства (аспп) включает в себя:  

1) изготовление чертежей;  
2) планирование материальных потоков;  
3) оптимизацию работы оборудования;  
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4) верно а, б, в.  
11. Автоматизированная система оперативного планирования производства (асопп) 

содержит программное обеспечение для реализации своей главной функции:  

1) планирования производственных ресурсов;  
2) выполнения графика производства;  
3) поддержания оптимального режима работы оборудования.  
 

 

Задание 2. 

Задача 1. Допустим, что какая-то из фирм выпустила облигации достоинством 1000 y.e. 
на N=15 лет и присвоила им ежегодный процент Кv =15%. 

Какова стоимость этой облигации в момент выпуска Об0 при условии, что c i =Кv , то 
есть процентная ставка банка равна проценту, указанному на купоне облигации? 

Задача 2. Примем, что Кv c i . Допустим, что в результате спада в экономике процент-
ная ставка c i в данном примере через год после выпуска облигаций уменьшилась с 15 до 
10%. На купоне по-прежнему остается Кv =15%. Нужно определить стоимость облигации.   

Стоимость облигаций на текущий момент времени n может быть определена по форму-
ле:  

Обn = ВПЛ /(ic /100) - ВПЛ /(ic /100)/(1 ic /100)N-n + Об /(1 ic /100) N-n , 
где ВПЛ - сумма денег, выплачиваемая ежегодно на каждую облигацию, определяемая процентом на купоне 

( Кv );  
ic - процентная ставка банка;  
N - количество лет, на которое выпущена облигация;  
Обн - номинальная стоимость облигации. 

 
Задача 3. Рассчитать плановую смету затрат на производство и реализацию едини-

цы продукции в плановом году на основе данных, приведенных в табл. 1.  
Таблица 1 

Статьи калькуляции Сумма, тыс. руб. 

1. Затраты на с рье и материалы 180 180 
2. Топливо и электроэнергия на технологические цели 2 2 
3. Основная зарплата производственных рабочих 10 10 
4. Дополнительная зарплата производственных рабочих (20%)  … 
5. Обязательные отчисления на социальные нужды во  
внебюджетные фонды 

… 

6. Затраты на содержание и эксплуатацию оборудования (20%  к  
основной зарплате) 

 
… 

7. Цеховые расходы (120% к основной зарплате)  … 
8. Общехозяйственные расходы (150% к основной зарплате) … 
9. Прочие расходы (50% к основной зарпл те)  … 
10. Производственная себестоимость  … 
11. Внепроизводственные расходы (2%)  … 
12. Полная себестоимость … 

2. По данным табл.1 определить плановую отпускную цену единицы продукции произ-
водственного предприятия. Расчеты оформить в виде табл.2.  

Таблица 2 
1. Плановая себестоимость единицы продукции  … 
2. Рентабельность (20% к себестоимости)  … 
3. Налог на добавленную стоимость  … 
4. Итого отпускная цена в плановом году на единицу продукции … 

 

8 

Финансы организа-
ций внешнеэкономи-
ческой деятельности 

ОК-3,ОК-7, 
ОПК-4,ПК-1, 
ПК-2,ПК-5 

ПК-9,ПК-21 

Опрос. Тест. 
Выполнение 
практических 
заданий. 
Доклады 
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Описание показателей и критериев оценивания компетенций на раз-

личных этапах их формирования 
 

ОБЩИЙ 
 КРИТЕРИЙ 

ОЦЕНКИ 
 РАБОТЫ 

A (90-100%) 
Работа (письменный ответ) полностью отвечает це-

лям/задачам обучения по данному курсу 

B (82-89%) 
Работа (письменный ответ) в основном отвечает це-

лям/задачам обучения по данному курсу 

C (75-81%) 
Работа (письменный ответ) отвечает отдельным це-

лям/задачам обучения по данному курсу, однако имеет серь-
езные недостатки в отношении остальных целей/задач 

D (67-74%) 
Работа (письменный ответ) не отвечает большинству или 

всем целям/задачам обучения по данному курсу 

E (60-67%) 
Работа (письменный ответ) совершенно не соответству-

ет/противоречит целям данного курса; и/или не достигла их 

УСТНЫЙ  
ОТВЕТ 

A 
Самостоятельное и оригинальное осмысление материала; 

ясное и убедительное рассуждение; мощный и убедительный 
анализ 

B 
Четкость логики и анализа, некоторая оригинальность в 

осмыслении материала, в целом работа хорошо аргументиро-
вана и убедительна 

C 
Удовлетворительные построение и анализ при отсут-

ствии оригинальности или критического осмысления матери-
ала 

D 
Логика слабая, оригинальность отсутствует и/или мате-

риал недостаточно критически осмыслен 

E 
Логика крайне слабая, отсутствует или неадекватна вы-

бранной теме 

РАБОТА С 
НОРМАТИВ-
НОЙ БАЗОЙ 

A Умелая организация материала; отличное знание основ-
ных нормативных документов;  

B Материал разумно отобран; продемонстрировано знание 
нормативной базы 

C 
Продемонстрировано знание нормативных документов, 

однако могут быть допущены ошибки при ответе на задан-
ный вопрос 

D 
Продемонстрировано частичное знание нормативных до-

кументов, не всегда дается верное объяснение на заданный 
вопрос 

E 
Продемонстрировано слабое знание нормативных доку-

ментов, не всегда дается верное объяснение на заданный во-
прос 

РАБОТА В 
 КОМАНДЕ 

A 

Обоснованное и оригинальное применение теоретиче-
ских идей к анализу практического опыта, фактов и проблем, 
способность предлагать верные решения и убеждать других 
членов команды 

B 
Достаточное применение теоретических идей к анализу 

сложившейся ситуации, активное участие в выработке кол-
лективного решения 

C 
Удовлетворительное применение теоретических идей к 

анализу сложившейся ситуации, частичное участие в выра-
ботке коллективного решения 

D 
Слабое применение теоретических идей к анализу сло-

жившейся ситуации, делегирование значительной части ра-
боты другим членам команды 

E 
Слабое применение теоретических идей к анализу сло-

жившейся ситуации, нежелание работать в команде 
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ОБЩИЕ  
УМЕНИЯ 

A 
Проявлено абсолютно уместное и точное применение 

широкого спектра общих умений, предусмотренных данным 
курсом и заданием 

B 
Проявлено владение достаточно широким спектром со-

ответствующих умений 

C 
Проявлено владение удовлетворительным спектром со-

ответствующих умений 

D 
Использованы отдельные общие умения; они применя-

ются слабо или неадекватно 

E 
Работа показывает недостаточную компетентность в об-

ласти общих умений; крайне слабая работа 
 

Описание шкал оценивания 
 

№

/п 

Наимено-

вание оценоч-

ного средства 

Краткая характеристика оценочного средства 

Представление 

оценочного сред-

ства в фонде 

1. Устный опрос 

Продукт самостоятельной работы обучающегося, 
представляющий собой публичное выступление по 
представлению полученных результатов решения  
определённой учебно-практической, учебно-
исследовательской или научной темы.  

Перечень вопро-
сов для обсужде-

ния 

2. 

Командное ре-
шение задач, 

поставленных 
преподавате-

лем 

Совместная деятельность группы обучающихся и 
преподавателя под управлением преподавателя с це-
лью решения учебных и профессионально-
ориентированных задач путем игрового моделирова-
ния реальной проблемной ситуации. Позволяет оце-
нивать умение анализировать и решать типичные 
профессиональные задачи. 

Практические си-
туации по теме 

семинара 

3. 
Решение прак-
тических задач 

Проблемное задание, в котором студенту предлагается 
осмыслить реальную профессионально-
ориентированную ситуацию, необходимую для реше-
ния данной проблемы 

Практические си-
туации по теме 

семинара 

4. Доклад 

Доклад - продукт самостоятельной работы обу-
чающегося, представляющий собой публичное 
выступление по представлению полученных ре-
зультатов решения определенной учебно-
исследовательской или научной темы. 

Тематика  
докладов 

5. Тест 

Письменная работа, состоящая из тестовых зада-
ний. Позволяет оценить уровень знаний студен-
тами теоретического материала по дисциплине. 
Осуществляется на бумажных носителях по вари-
антам.  

Тесты к  
разделам 

6. Экзамен 

Проводится в заданный срок, согласно графику 
учебного процесса. Экзамен проходит в форме 
собеседования по билету. Каждый билет включа-
ет два теоретических вопроса. При выставлении 
оценок учитывается уровень приобретенных 
компетенций студента. Аудиторное время, отве-
денное студенту, на подготовку – 20 мин. 

Комплект биле-
тов к экзамену 
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Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризу-

ющих этапы формирования компетенций в процессе освоения образователь-

ной программы 
Вопросы для подготовки к экзамену 

1. Содержание финансов организаций и принципы их организации.  
2. Финансовые ресурсы и денежные потоки организаций. 
3. Государственное регулирование финансов организаций. 
4. Финансовый механизм организации (предприятия). 
5. Финансовые особенности организаций (предприятий) различных ор-

ганизационно-правовых форм собственности и отраслей экономики. 
6. Особенности организации финансов акционерных обществ. 
7. Активы и капитал организаций: понятия; классификация; формы 

функционирования. 
8. Понятие чистых активов, их использование в оценке финансового со-

стояния и уставного капитала организации. 
9. Финансовая структура капитала организации, ее оптимизация. Эф-

фект финансового рычага, его экономический смысл. 
10. Доходы и расходы организаций: нормативно установленная трак-

товка и классификация. 
11. Выручка от реализации товарной продукции, ее отраслевые особен-

ности. 
12. Анализ и планирование доходов организаций (предприятий). 
13. Классификация расходов организаций (предприятий), ее отраслевая 

особенность. 
14. Постоянные и переменные расходы, их роль в формировании фи-

нансовых результатов деятельности. Эффект производственного рычага. 
15. Анализ и планирование расходов организаций (предприятий). 
16. Экономическая сущность и функции прибыли организаций, рента-

бельность их деятельности. 
17. Виды прибыли, формирование балансовой, налоговой и расчетной. 
18. Экономическая сущность, состав затрат на производство и реализа-

цию товарной продукции. 
19. Взаимосвязь объема реализации, расходов, и прибыли. Точка без-

убыточности, запас финансовой прочности и производственной устойчиво-
сти. 

20. Формирование и использование чистой прибыли организацией. 
21. Анализ и планирование прибыли организацией. 
22. Экономическое содержание, состав и источники финансирования 

основных фондов. Понятие основных средств. 
23. Виды оценок и порядок переоценки основных средств. 
24. Физический и моральный износ основных средств, их содержание. 
25. Амортизация основных фондов, ее роль в воспроизводственном 

процессе. Методы и порядок расчета амортизационных отчислений. 
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26. Капитальные вложения как способ осуществления расширенного 
воспроизводства основных фондов. 

27. Содержание и классификация оборотных фондов, источники их 
финансирования. Понятие собственных оборотных средств. 

28. Состав и структура оборотного капитала, характеристика его ос-
новных элементов. 

29. Показатели эффективности использования оборотных активов и 
собственного оборотного капитала. Резервы ускорения оборачиваемости 
оборотных активов. 

30. Планирование потребности в оборотном капитале. Нормирование 
оборотных средств. 

31. Понятие капитальных инвестиций, расчет их эффективности. 
32. Финансовые инвестиции организаций (предприятий), их экономи-

ческая сущность. 
33.  Ценные бумаги как объекты финансовых инвестиций, виды инве-

стиционных ценных бумаг. 
34. Понятие и типы портфелей ценных бумаг, их доходность. 
35. Характеристика коэффициента системного риска рынка ценных бу-

маг. 
36. Направления внешнеэкономической деятельности организаций, их 

основные операции. 
37. Регулирование внешнеэкономической деятельности, ее содержание. 
38. Вексель как форма коммерческого кредита и средства расчетов. 
39. Основные направления финансовой работы организаций (предприя-

тий), ее содержание. 
40. Финансовое планирование на предприятии: экономическая сущ-

ность, значение, задачи, методы, этапы. 
41. Финансовый прогноз и перспективное финансовое планирование. 
42. Текущее финансовое планирование, его значение для функциони-

рования организаций (предприятий). 
43. Оперативное финансовое планирование. 
44. Формирование бюджетов в системе финансового планирования. 
45. Финансовый анализ как инструмент принятия управленческих ре-

шений. 
46. Информационная база как основа успешного функционирования 

организаций.  
47. Бухгалтерская отчетность, ее формы и значение для проведения 

финансового анализа организаций (предприятий). 
48. Экспресс-анализ финансового состояния организаций (предприя-

тий). 
49. Финансовая устойчивость организаций, определение ее характера. 
50. Анализ платежеспособности и ликвидности организаций (предпри-

ятий). 
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51. Общая оценка деловой активности организаций, расчет и анализ 
финансового цикла. 

52. Регулирование несостоятельности (банкротства) предприятий. 
53. Оценка вероятности несостоятельности (банкротства) организаций, 

ее методы. 
54. Экономическая сущность и критерии несостоятельности (банкрот-

ства) организаций. 
55. Процедуры банкротства, их содержание. 
56. Система антикризисного управления организацией, ее содержание. 
57. Современные формы управления капиталом в России. 
58. Инновационная политика предприятия. 
59. Прямые инвестиции, их формы и источники их приобретения. 
60. Инвестиционная политика предприятия. Роль государства в разви-

тии инвестиционной деятельности предприятия. 
 

Критерии оценки  экзамена по билету: 

-  с рейтинговой оценкой «отлично» выставляется обучающемуся, если 
сумма баллов за два ответа составляет 90% и более; 

-  с рейтинговой оценкой «хорошо» выставляется обучающемуся, если 
сумма баллов за два ответа от 75% до 89%; 

- с рейтинговой оценкой «удовлетворительно» выставляется обучаю-
щемуся, если сумма баллов за два ответа от 60% до 74%; 

- «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, если сумма 
баллов за два ответа менее 60%. 

 

4) Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих 

этапы формирования компетенций 

Виды работы 
Знания и компетенции, проверяемые в процессе 

выполнения данного вида работы 

Доля вида 

работы в 

итоговой 

оценке 

Внеаудиторная 
самостоятельная 
работа № 1 

Организация и порядок осуществления денежных 
расчетов на предприятия 

ОК-3,ОК-7,ОПК-4,ПК-1,ПК-2,ПК-5 
ПК-9,ПК-21 

10% 

Внеаудиторная 
самостоятельная 
работа № 2 

Затраты предприятий (организаций) 
ОК-3,ОК-7,ОПК-4,ПК-1,ПК-2,ПК-5 

ПК-9,ПК-21 
15% 

Внеаудиторная 
самостоятельная 
работа № 3 

Финансовое планирование на предприятии 
ОК-3,ОК-7,ОПК-4,ПК-1,ПК-2,ПК-5 

ПК-9,ПК-21 
10% 

Внеаудиторная 
самостоятельная 
работа № 4 

Доходы предприятий (организаций), показатели фи-
нансовых результатов их хозяйственной деятельности 

ОК-3,ОК-7,ОПК-4,ПК-1,ПК-2,ПК-5 
ПК-9,ПК-21 

10% 
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Внеаудиторная 
самостоятельная 
работа № 5 

Формирование и использование капитала предприятия 
ОК-3,ОК-7,ОПК-4,ПК-1,ПК-2,ПК-5 

ПК-9,ПК-21 
15% 

Внеаудиторная 
самостоятельная 
работа № 6 

Основной капитал предприятия 
ОК-3,ОК-7,ОПК-4,ПК-1,ПК-2,ПК-5ПК-9,ПК-21 

10% 

Внеаудиторная 
самостоятельная 
работа № 7 

Инвестиционная деятельность предприятия 
ОК-3,ОК-7,ОПК-4,ПК-1,ПК-2,ПК-5 

ПК-9,ПК-21 
10% 

Внеаудиторная 
самостоятельная 
работа № 8 

Финансы организаций внешнеэкономической дея-
тельности 

ОК-3,ОК-7,ОПК-4,ПК-1,ПК-2,ПК-5 
ПК-9,ПК-21 

10% 

Итог (экзамен) Итоговым результатом по курсу считается оценка, по-
лученная обучающимся, по результатам работы и про-

ставленная преподавателем в зачетно-
экзаменационной ведомости. 

от 70% до 
100% 

 

7. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, не-

обходимой для освоения дисциплины (модуля)  

 

а) основная учебная литература: 

1.Тютюкина Е.Б. Финансы организаций (предприятий) [Электронный ре-

сурс]: учебник/ Е.Б. Тютюкина- Электрон. текстовые данные.- М.: Дашков и 

К, 2016.- 543 c.- Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/60547.html.-ЭБС 

«IPRbooks» 

2.Барышникова Н.С. Финансы организаций (предприятий) [Электронный ре-

сурс]: учебное пособие/ Н.С. Барышникова, В.Г. Артеменко- Электрон. тек-

стовые данные.- СПб.: Проспект Науки, 2017.-320 c.- Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/35795.html.-ЭБС «IPRbooks» 

3.Фридман А.М. Финансы организации (предприятия) [Электронный ресурс]: 

учебник/ А.М. Фридман- Электрон. текстовые данные.- М.: Дашков и К, 

2016.- 488 c.- Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/60546.html.- ЭБС 

«IPRbooks» 
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б) дополнительная учебная литература: 

1.Девлет Г.К. Финансы субъектов экономической деятельности [Электрон-

ный ресурс]: учебное пособие/ Г.К. Девлет- Электрон. текстовые данные.- 

М.: Московский государственный технический университет имени Н.Э. Бау-

мана, 2010.- 59 c.- Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/31585.html.-ЭБС 

«IPRbooks» 

 

8.  Программное обеспечение (комплект лицензионного программ-

ного обеспечения) 

Для повышения качества подготовки и оценки полученных знаний 
часть практических занятий планируется проводить в компьютерном классе с 
использованием компонентов Microsoft Office 2007, 2008, 2010: Word, Excel, 
Access, PowerPoint, Visio, 1C: Предприятие. 

 

9.  Профессиональные базы данных и информационные справоч-

ные системы 

1.www.biblio-online.ru-Электронная библиотечная система издательства 
«ЮРАЙТ». 
2.iprbookshop.ru - ЭБС IPRbooks 
3. http://elibrary.ru/ - научно-электронная библиотека. 
4. Поисковые системы: Yandex, Google, Mail. 
5.http://consultant.ru/ - компьютерная справочно-правовая система «Консуль-
тантПлюс». 
6. http://garant.ru/ - информационно-правовой портал «Гарант». 
7.http://e.lanbook.com/ - электронная библиотека 
8.www.knigafund.ru - электронная библиотека Книгафонд 
9.http://elibrary.ru/ - научно-электронная библиотека 
10.www.minfin.ru – сайт Министерства финансов РФ 
11.www.nalog.ru – сайт Федеральной налоговой службы 
12.www.garant.ru – информационно – правовой портал 
13.www.consultant.ru - информационно – правовой портал 
14.www.buh.ru – Интернет-ресурс для бухгалтеров 
15.www.gks.ru - Федеральная служба статистики (Росстат)  
 16.www.libertarium.ru - Библиотека материалов по экономической тематике  
17.www.economy.gov.ru - Сайт Министерства экономического развития  
 www.budgetrf.ru - Мониторинг экономических показателей  
18. www.vkkb.ru 
19. http://www.12manage.com 
 20.http://www.cfin.ru/ 
21.http://gaap.ru 
22.www.cbr.ru - Официальный сайт Центрального банка РФ  
23.Поисковые системы: Yandex, Google. 
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24.Кадровое дело журнал - http://www.kdelo.ru   
25.Клуб менеджеров - профессиональное бизнес-сообщество топ менеджеров 
и руководителей среднего звена – портал - http://www.e-xecutive.ru 
26.Международная организация труда - http://www.ilo.org   
27.Менеджмент в России и за рубежом. – Журнал - http://www.mevriz.ru 
28.Проблемы теории и практики управления журнал - http://www.ptpu.ru  
29.Российская государственная библиотека - http://www.rsl.ru   
30.Российский журнал менеджмента. – Журнал -  http://www.rjm.ru 
31.Федеральный образовательный портал «Экономика, социология, менедж-
мент» - http://ecsocman.hse.ru/ 
32.Центр кадровых технологий http://www.hrsoft.ru/  
33.Человек и труд  журнал  - http://www.chelt.ru   
34.Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов  (ФЦИОР) 
http://www.fcior.edu.ru/ 
35.Публикации по экономике и финансам (http://www.finansy.ru) 
36.Сайт издательства Экономическая школа (электронные версии учебников 
издательства в свободном доступе, экономический словарь, биографии 
экономистов и другие материалы) (http://www.economicus.ru) 
37.Мониторинг экономических показателей (http://www.budgetfr.ru) 
38. РосБизнесКонсалтинг (http://www.rbc.ru) 
39. Федеральная служба статистики (Росстат) (http://www.gks.ru) 
 

10. Описание материально-технической базы, необходимой для 

осуществления образовательного процесса по дисциплине  

Материально-техническое обеспечение дисциплины при реализации 
образовательной программы по направлению подготовки 38.03.01 «Эконо-

мика» необходимо использовать следующие компоненты материально-
технической базы Института для изучения дисциплины : 
1.Аудиторный фонд. 
2.Материально-технический фонд. 
3.Библиотечный фонд. 

Аудиторный фонд Института предлагает обустроенные аудитории для 
проведения лекционных занятий, практических занятий. Они оснащены сто-
лами, стульями, досками, техническим оборудованием. 

Материально-технический фонд Института располагает проведением 
лекционных и практических занятий.  

Проведение лекций обеспечено наличием мультимедийного проектора, 
ноутбука, экрана для демонстраций, мультимедийных презентаций, разрабо-
танных в программе Power Point. 
Материально-техническое обеспечение практических /семинарских заня-

тий отображено в таблице. 
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Очная / Заочная форма обучения: 

Оборудование 
аудитория для практических занятий: компьютерный класс 
Для практических занятий: аудитории или читальный зал библиотеки, обо-
рудованные учебной мебелью, компьютерами, имеющими выход в Интер-
нет и необходимый комплект программного обеспечения, а также ви-
деопроекционное оборудование для презентаций.  
Библиотечный фонд Института обеспечивает доступ каждого обучающегося 
к базам данных, формируемым по полному перечню дисциплин. Во время 
самостоятельной подготовки обучающиеся обеспечены доступом к сети Ин-
тернет. 
Библиотечный фонд укомплектован печатными и/или электронными издани-
ями основной и дополнительной учебной литературы, изданными за послед-
ние 5 лет. 

 


		info@iga.ru
	2022-11-29T15:24:15+0300
	г. Москва, Ленинский проспект, дом 80
	ЧУ ВО "ИГА"
	Я одобряю этот документ




